
На основу члана 4. став 8. Закона о запосленима у аутономним покрајинама и јединицама локалне самоуправе ("Сл. гл. РС" бр.
21/2016, 113/2017, 113/2017 – др. закон и 95/2018) и члана 28. став 1. тачка 3. Одлуке о организацији Градске управе града Сомбора
("Сл. лист града Сомбора" бр. 27/2016) начелник Градске управе града Сомбора доноси

Правилник о обавези чланова конкурсних комисија за давање изјаве да нису у сукобу интереса

Правилник је објављен у "Службеном листу града Сомбора", бр. 10/2019 од
19.6.2019. године, а ступио је на снагу 27.6.2019.

Члан 1.
Овим Правилником о обавези чланова конкурсних комисија за давање изјаве да нису у сукобу интереса уређује се питање

обавезе чланова конкурсних комисија за давање изјаве да нису у сукобу интереса у односу на пријављене кандидате.
Члан 2.

Чланови конкурсних комисија за спровођење интерног или јавног конкурса за попуњавање радних места у Градској управи града
Сомбора, именовани на основу Закона о запосленима у аутономним покрајинама и јединицама локалне самоуправе, имају обавезу
да дају писмену изјаву да нису у сукобу интереса у односу на пријављене кандидате, тј. да немају приватни интерес који утиче,
може да утиче или изгледа као да утиче на поступање члана конкурсне комисије у обављању послова из надлежности конкурсне
комисије, на начин који угрожава јавни интерес.

Члан 3.
Овај Правилник ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у „Службеном листу града Сомбора“.
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